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UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
ASAMBLEA GENERAL UNIVERSITARIA

CIRCULAR
Para : Junta Directiva de la Facultad de Ciencias Naturales y Matemaética.

Con copia a: Fiscalia General de la UES, Defensoria de los Derechos Universitarios, Auditoria
Interna de la UES.

De : Ing. Luis Salvador Barrera Mancia— Secretario en Funciones de la Junia
Directiva de la Asamblea General Universitaria.

Asunto: Transcripcion de Acuerdo No. 094/2021-2023 (V).

Fecha : 20 de junio de 2023.
Para su conocimiento y efectos legales consiguientes, transcribo a ustedes el Acuerdo
No0.094/2021-2023 (V), tomado en Sesion Plenaria Extraordinaria de la Asamblea General

Universitaria, celebrada el miércoles diecisiete de mayo de dos mil veintitrés, que literalmente
dice:

V. Para conocer y resolver: Propuesta de “Reglamento Especifico de Procesos de Grado
de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica de la Universidad de El Salvador”
remitido por la Junia Directiva de la referida Facultad. '

LA ASAMBLEA GENERAL UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR,
CONSIDERANDO QUE

I. La Universidad de El Salvador cuenta con la Reforma del RGAAUES en su Titulo X. EL
TRABAJO DE GRADO, PROCESO DE GRADO Y GRADUACION aprobado por la
Asamblea General Universitaria mediante acuerdo No. 021/2019-2020 (XVIII), de fecha 22
de mayo de 2020, publicado en el Diario Oficial No. 155, Tomo 428, del 31 de Julio de 2020.

Il. Es necesario dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 215 del RGAAUES, donde
todas las Facultades de la Universidad de El Salvador quedan obligadas a armonizar sus
Reglamentos Especificos de Procesos de Grado con las normas del referido Reglamento y
normar las especificidades de cada carrera, en el plazo de tres meses contados a partir de

su vigencia, a fin de ser presentados ante la Asamblea General Universitaria, para su
respectiva aprobacion.

lll. La Asamblea General Universitaria debe cumplir con las atribuciones que le confiere la Ley
Orgénica en el articulo 19 literal "e", que literalmente dice: "Aprobar el Reglamento General
de esta Ley y los demas reglamentos generales y especificos de todas las Facultades y
dependencias universitarias, asf como sus reformas",

IV.Es necesario establecer acciones internas en la Facultad de Ciencias Naturales y
Matematica de la Universidad de E| Salvador para orientar, de acuerdo con cada
especialidad, los Procesos de Grado para que los resultados respondan a las expectativas
de rigurosidad cientifica y académica que tiene la Universidad con respecto a los Trabajos
de Grado realizados por sus egresados, a fin de garantizar la calidad académica de las
investigaciones o experiencias que resultan del mencionado proceso.

Final Avenida “Martires Estudiantes del 30 de julio”, Ciudad Universitaria, San Salvador:
Tel. Presidencia 2226-9590, Registro de Asociaciones Estudiantiles 2511-2057
Secretaria de la AGU 2225-7076, Unidad Financiera 2511-2022
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V. En cumplimiento de la disposicion referida en el articulo 32 literal "g", de la Ley Orgénica de
la Universidad de El Salvador y articulo 36 literal "e", del Reglamento General de la Ley
Organica, y acuerdos de la Asamblea General Universitaria, la Junta Directiva de la
Facultad de Ciencias Naturales y Matematica emitié el "Acuerdo No.1085, Punto VI, Literal
i) del Acta N0.019-2021-2023 tomado en sesién extraordinaria del dieciséis de febrero de
dos mil veintitrés”, con el cual aprobé el Reglamento Especifico de Procesos de Grado de la
Facultad de Ciencias Naturales y Matematica, el cual se dio por recibido con el acuerdo de
este organismo, No. 077/2019-2021 (V) de fecha tres de febrero de dos mil veintitrés.
Posteriormente en atencion al acuerdo No.078/2021-2023 (IV) de fecha diez de febrero de
dos mil veintitrés, la referida Junta Directiva, emiti6 un nuevo reglamento segln “Acuerdo
No0.1085, Punto VI, Literal i) del Acta No.019-2021-2023 tomado en sesion extraordinaria
del dieciséis de febrero de dos mil veintitrés, sobre el cual el pleno se bas6 para continuar
su andlisis”.

POR TANTO: Con base en lo antes expuesto, y en el articulo 19 literal “c” de la Ley Orgénica y
articulo 5 del Reglamento General de la Ley Organica, ambos de la Universidad de El
Salvador, por 42 votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones ACUERDA:

Emitir el siguiente REGLAMENTO ESPECIFICO DE PROCESOS DE GRADO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA DE LA UNIVERSIDAD DE EL
SALVADOR. )
CAPITULO |
DISPOSICIONES PRELIMINARES

OBJETO

Art. 1.- El presente Reglamento tiene por objeto normar las actividades relativas a los Procesos
de Grado y los requisitos que deberan cumplir los egresados de las carreras de grado que
administra la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica de la Universidad de El Salvador,
para la obtencion del respectivo grado académico.

AMBITO DE APLICACION

Art. 2.- El presente Reglamento es de aplicacion especifica para los Trabajos de Grado para la
Facultad de Ciencias Naturales y Matematica, y sus disposiciones se enmarcan en el contenido
del Reglamento de la Gestion Académico Administrativa de la Universidad de El Salvador.

Para los Procesos de Trabajo de posgrado se desarrollaran segin lo define el Art. 202 de dicho
reglamento general.

ABREVIATURAS

Art. 3.- En el texto del presente Reglamento, se utilizaran las siguientes abreviaturas y siglas:
a. UES o "La Universidad": Universidad de El Salvador;

b. AGU: Asamblea General Universitaria;

c. CSU: Consejo Superior Universitario;

d. La Facultad: Facultad de Ciencias Naturales y Matematica de la Universidad de El
Salvador;

Junta Directiva o JD: Junta Directiva de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica;
LOUES: Ley Organica de la Universidad de El Salvador;

o
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g. RGAA o "Reglamento de la Gestion": Reglamento de la Gestion Académico-Administrativa
de la Universidad de El Salvador;

h. CUM: Coeficiente de Unidades de Mérito;

i. Director General: Director General de Proceso de Grado de la Facultad de Ciencias
Naturales y Matematica;

j. Coordinador de Escuela: Coordinador General de Procesos de Grado de cada una de las
Escuelas que conforman la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica o Modalidad a
Distancia;

k. Comisién: Comisién de Procesos de Grado de la Facultad de Ciencias Naturales vy
Matematica;

. UED: Unidad de Educacién a Distancia.

m. Manual de Procedimientos de Trabajo de Grado: Manual de Procedimientos de
Trabajos de Grado de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica.

n. LPA: Ley de Procedimientos Administrativos

En el presente Reglamento, toda referencia, alusion a personas, cargo o funcién, expresada en
genero masculino, se entendera igualmente para femenino.

DEL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO DE GRADO.
Art. 4.- Para la operativizacion del presente Reglamento de Trabajo de Grado se realizara por
medio del Manual de Procedimientos de Trabajo de Grado, que contendra los procedimientos
con sus respectivos formularios y su implementaciéon en las plataformas informaticas de la
Facultad e institucionales.
CAPITULOII
PROCESO DE TRABAJO DE GRADO

DEFINICIONY ORGANIZACION

Art. 5. La definicion y los responsables del Proceso de Trabajo de Grado se enmarca en lo
establecido en los articulos 195 y 196 del RGAA.

Especificamente en la Facultad se estableceran Coordinadores de Trabajo de Grado por
Escuela.

El Director General de Proceso de Grado sera el responsable de la organizacion y planificacion
del Proceso de Grado de la Facultad el cual serd nombrado por la JD de una terna propuesta
por el Comité Técnico Asesor. A falta o ausencia de éste seran asumidas las funciones por el
Vicedecanato con base al Art. 53, del Reglamento General de la LOUES.

COMISION DE TRABAJO DE GRADO

Art. 6.- La Comision de Procesos de Grado de Facultad estd conformada por los
Coordinadores, presidida por el Director. Esta Comision sera el equipo de trabajo del Director
para la gestion, planificacién y ejecucién de los trabajos de grado.

DEL DIRECTOR GENERAL
Art. 7.- Para ser Director General se requiere:
a. Acreditar conocimiento y experiencia en metodologia de la investigacion y procesos

investigativos; de preferencia con grado de maestria o doctorado afines a las carreras de la
Facultad,




b.
c.
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Ser de reconocida honorabilidad; y,
Pertenecer a la planta docente de la Facultad.

Art. 8.- Ademas de las establecidas en el Art. 196 del RGAA, el Director tendra las siguientes
atribuciones y deberes:

a.

b.

=h

Convocar a los Coordinadores a reunion de trabajo al menos una vez al mes, para conocer
sobre el desarrollo de los Procesos de Grado de sus respectivas Escuelas;
Velar por el cumplimiento del presente Reglamento, asi como su divulgacion;

c. Remitir a JD los dictamenes de la Comisién, para su respectiva ratificacion;
d.

Disponer de los convenios vigentes entre la Universidad y las instituciones publicas o
privadas que no excluyen a la Facultad. A fin de tener una lista de instituciones donde los
egresados pueden realizar pasantias;

Coordinar con la Administracién Académica la inscripcién del Proceso de Grado,

Notificar oportunamente a los Coordinadores las resoluciones de Junta Directiva referente a
los Procesos de Grado de su respectiva Escuela; y,

Proponer a la Comision modificaciones al Manual de Procedimientos de Trabajo de Grado
de la Facultad.

COORDINADOR DE TRABAJO DE GRADO

Art. 9.- El Comité Técnico Asesor, remitiran los Coordinadores de Proceso de Grado por
Escuela seleccionados del personal academico, los cuales deberan acreditar experiencia en
metodologia de investigacion y/o asesoria de frabajos de investigacion en la respectiva carrera
a JD para su ratificacion y nombramiento respectivo.

A falta o ausencia del Coordinador asumira el Director General de Procesos de Trabajos de
Grado.

Art. 10.- El Coordinador tendra las siguientes atribuciones:

a.

b.

> @m™o

Conocer del registro de egresados aptos para realizar el Proceso de Grado de la Escuela
respectiva;

Proponer ante la Comision de Procesos de Grado, la oferta de Pasantia de Practica
Profesional y Pasantia de Investigacion, de la Escuela respectiva;

Proponer ante la Comisién de Procesos de Grado la oferta de Diplomados o cursos de
especializacion de la Escuela respectiva, avalada por la direcciéon de Escuela;

Presentar la oferta en cada modalidad de Trabajo de Grado a los Estudiantes de la
Escuela respectiva;

Llevar un registro actualizado de estudiantes en Proceso de Grado de la Escuelg;
Proponer ante la Junta Directiva el nombramiento de Tribunal Evaluador;

Dar seguimiento a la ejecucion de los Procesos de Grado inscritos en la Escuela. De
existir alguna anomalia debera informar al Director General inmediatamente; y

Rendir informe semestral de todos los procesos académico-administrativo al Director con
copia a Vicedecanato.

Art. 11.- La Comision tendra las siguientes atribuciones y deberes:

a.

Elaborar la oferta anual del Programa de Especializacion de la Facultad para que sea
aprobado por la JD;
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b. Elaborar los formatos necesarios para que el egresado tenga la informacion y la orientacion
minima a requerir en sus distintas fases del Trabajo de Grado: inscripcion, retiro, cambio de
modalidad, actas donde se haga constar el resultado del desempefio académico del
egresado, entre otras;

c. Promover la actualizacién del presente Reglamento, asi como, los formatos respectivos
para los procesos establecidos para el seguimiento y evaluacion del Trabajo de Grado
mediante el Manual de Procedimientos:;

d. Rendir informe anual a Junta Directiva sobre el desarrollo de los Procesos o cuando se le

' soliciten;

e. Velar por el cumplimiento del presente Reglamento y del Manual de Procedimientos de
Trabajo de Grado;

f. Publicar las orientaciones necesarias para los egresados a fin de garantizar la adecuada
seleccion de las modalidades y el proceso correspondiente; y,

g. Proponer a la Junta Directiva modificaciones al Manual de Procedimientos de Trabajo de
Grado.

DOCENTE ASESOR

Art. 12.- Segun el Trabajo de Grado se nombrara un Docente Asesor que tendra las funciones

y atribuciones que establece el Art. 197 del RGAA y las siguientes:

a. Avalar la seleccion del tema o area a desarrollar y planteamiento del problema del Trabajo
de Grado que adoptaran los egresados;

b. Garantizar los requisitos necesarios para el desarrollo del trabajo de grado, entre ellos
convenios y cartas de entendimiento vigentes si fueran necesarios.

c. Dar el visto bueno a la planificacion del Trabajo de Grado y presentarlo al Coordinador a fin
de que este lo remita al Director General:

d. Elaborar un cronograma de asesorias por cada equipo de Trabajo de Grado asignado,
debiendo dejar evidencia de la misma a través de una bitacora de trabajo, o huella digital
cuando la asesoria sea de forma no presencial:

e. Realizar las evaluaciones correspondientes seglin la modalidad de Trabajo de Grado,
entregando una copia a los egresados para su seguimiento.

f. Recomendar la bibliografia pertinente en cada caso y sugerir las fuentes de consulta:

g. Interactuar con los egresados en la discusion de sus trabajos en cada una de las etapas del
Proceso de Grado, de tal manera que su experiencia en el tema o area ayude a la reflexion
de los mismo;

h. Garantizar que el resultado del Trabajo de Grado cumpla con todas las etapas del Proceso
de Grado;

i. Atender los requerimientos del Director General en ausencia del Coordinador referente a los
Trabajos de Grado que asesora;

J- Verificar en cada asesoria que los egresados hayan incluido las observaciones y
recomendaciones;

k. Cumplir con los tiempos establecidos en el cronograma de trabajo; y

| Las demas que establezca el presente Reglamento y el RGAA.

Art. 13. La carga del Docente Asesor sera segun lo estipulado en el Art. 198 RGAA y la Politica
de asignacion de la carga académica aprobada por JD.

El nombramiento del personal académico participante en este proceso se regira segun el Art.
199 RGAA.

6...
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La JD podra nombrar como Docentes Asesores a los miembros del personal académico de la
Facultad o a profesionales afines a las carreras de la Facultad que no formen parte de la planta
Docente, a propuesta del Coordinador de la respectiva Escuela. Se establece como criterio
para designarlos, el poseer dominio de conocimiento relativo al tema de investigacion o
pertinencia seglin modalidad de que se trate.

Los profesionales externos a la Facultad que se contraten temporalmente como Docentes
Asesores, deberan cumplir ademas los requisitos que establece el Art. 37 literal c) de la Ley de
Educacion Superior, Art. 45 inciso 2° de la LOUES y el Art. 94 del RGAA.

CAPITULO Il
TRABAJO DE GRADO

PROPOSITO DEL TRABAJO DE GRADO

Art. 14.- El Trabajo de Grado tiene como propésito mostrar o demostrar que el egresado,
puede aplicar el conocimiento cientifico, tecnolégico y humanista que caracteriza a su profesion
o disciplina, asi como el método cientifico propio de la misma, para solucionar problemas
relacionados directamente con las actividades que caracterizan al perfil del egresado en
correspondencia con las carreras legalmente establecidas en la Facultad, segun su definicion
en los articulos 188 y 189; sus caracteristicas, en el Art. 190 y las modalidades, en el Art. 191
del RGAA.

Art. 15.- Los egresados tendran el derecho de Inscripcion del Trabajo de Grado, entendiéndose
como egresado aguel que cumpla lo preceptuado en el Art. 183 y sus efectos segln lo
determina el Art. 184 del RGAA.

PARTICIPACION INDIVIDUAL O COLECTIVA

Art. 16. Los egresados podran participar en los Procesos de Grado segun lo estipulado en el
Art. 193 de RGAA y segun los cupos establecidos para pasantias de préacticas profesionales y
cursos o diplomados de especializacion en la oferta aprobada por JD.

PROGRAMACION Y CALENDARIZACION

Art. 17.- Se procedera segln lo establecido en el Art. 213 del RGAA. Para el caso de las
Pasantias, se debe tener previamente un Convenio con la Universidad que considere las areas
de trabajo de la Facultad y que sea validada por la Comision, o Carta de Entendimiento de
Cooperacion Cientifico Técnica de la Facultad con la Institucién tanto publica como privada.

En caso que no se tengan Convenios y/o Cartas de Entendimiento se debera formalizar, previo
a la ejecucion de las pasantias, una relacion mediante una carta de entendimiento firmada por
el Rector de la Universidad de El Salvador o Decano de la Facultad en la que se estableceran
los términos de cooperacion y compromisos de las partes.

Se podran considerar cursos ofertados por las maestrias de la Facultad como cursos de
especializacién o diplomados. Los procesos de seleccion y aprobacion de cursos o diplomados
de especialidad estaran contenidos en el Manual de Procedimientos de Trabajo de Grado.
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REQUISITOS DE APROBACION DE INSCRIPCION
Art. 18.- Se establecen como requisitos de Inscripcién los que determina el Art. 192 del RGAA
y los que se establezcan en el Manual de Procedimientos de Trabajo de Grado.

El Coordinador remitird a la Junta Directiva la propuesta de asignacién de los Docentes
Asesores y la Modalidad del trabajo segun lo establece el Art. 194 del RGAA.

DE LOS EGRESADOS EN PROCESOS DE GRADO
Art. 19.- Deberes de los egresados en Proceso de Grado:

a.
b.
C.
d.

e.

f.

Inscribir el Proceso de Grado en la Administracion Académica segun el Art. 192 de RGAA:;
Realizar un Trabajo de Grado con alta calidad académica y cientifica;

Asistir y participar de las actividades programadas dentro del Proceso de Grado, sean estas
presenciales o en lineg;

Respetar los derechos de autor en contenidos de documentos, publicaciones, o trabajos ya
existentes;

Mostrar una conducta ética en las instituciones publicas y/o privadas en las que realice sus
actividades académicas y de investigacion relacionados a su Trabajo de Grado; y

Respeto a las autoridades y procesos que estan establecidos en los Trabajos de Grado en
el area de su competencia.

Art. 20.- Derechos de los egresados en Proceso de Grado:

a.

Recibir asesoria tedrica y/o metodolégica programada en el trabajo de grado respectivo por
parte del Docente Asesor. En el caso de cursos de especializacion recibir la formacién con
la calidad que establece el programa respectivo;

Solicitar cambios en el desarrollo del trabajo de grado siempre que estos no afecten a
terceros o la finalidad del trabajo mismo, por causa debidamente justificada;

Solicitar cambio a otra modalidad de Trabajo de Grado ante la Junta Directiva de acuerdo
con lo regulado en el Art. 205 del RGAA en su primer y segundo inciso, con la debida
justificacion;

. Tener respuestas a las solicitudes presentadas ante los organismos correspondientes en los

tiempos que se establecen en los articulos 86, 87, 88 y 89 de la LPA, sustentados en la
normativa universitaria y de la Facultad;

Recibir las actas y/o evaluaciones correspondientes con sus calificaciones respectivas en
los tiempos estipulados por la LPA por su asesor; vy,

Los demas derechos que le confiere el presente Reglamento, el Reglamento de la Gestién y
la Legislacion Universitaria en general.

CAPITULO IV
ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO, EVALUACION Y SU DURACION
Art. 21.- Las etapas del Proceso de Grado y su duracion seran las establecidas en los articulos
203 y 204 del RGAA.

Art. 22.- La evaluacién del Trabajo de Grado comprendera la asignacion de calificacion a las
actividades del mismo y a los productos obtenidos entre los cuales se incluira:
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a. El Trabajo de Grado, bajo la modalidad de Trabajo de Investigacion, se ejecutara en tres
etapas, las cuales son:
Etapa | (30%). Planificacién de la Investigacion.
- Formulacién del Proyecto del Trabajo de Investigacion 20%
- Presentacion oral y evaluacién del Proyecto del Trabajo de Investigacion 10%

Etapa Il (55%). Ejecucion o desarrollo de la Investigacion.
- Desarrollo del Trabajo de Graduacion 20%
- Documento Final del Trabajo de Graduacién 35%

Etapa Ill (15%). Defensa.
- Exposicion y defensa publica (virtual o presencial) del informe final 15%
de la Investigacion ante un Tribunal Evaluador

b. El Trabajo de Grado, bajo la modalidad de Pasantias en La Facultad, se ejecutara en tres
etapas:
Etapa | (20%). Planificacién de la Pasantia.
- Elaboracién y entrega del Plan de Trabajo de la Pasantia 10%
- Evaluacion del Plan de Trabajo de la Pasantia 10%

Etapa Il (60%). Ejecucién o desarrollo de la Pasantia.
- Realizacion de las practicas profesionales o actividades de investigacion
en la institucién definida o en el proyecto de investigacion seleccionado,

respectivamente 50%
- Entrega del informe escrito con sus, indicadores de logro sobre el plan
de trabajo validado por la institucién correspondiente 10%

Etapa lll (20%). Defensa.
- Presentacién y defensa (virtual o presencial) plblica de la Pasantia ante
un Tribunal Evaluador 20%

c. Etapas del Trabajo de Grado, bajo la modalidad de Curso o Diplomado
de Especializacién, y los porcentajes correspondientes, como sigue:
Etapa I: Planificacién del Curso o Diplomado de especializacion.
- Presentacion preliminar oral y escrita del anteproyecto a desarrollarse dentro
del area del curso o Diplomado de especializacion inscrito 10 %

Etapa II: Ejecucion o desarrollo del Curso o Diplomado de especializacion.

- Tareas, proyectos, investigaciones y otras actividades del curso 60%
Etapa lll: Presentacion y evaluacién publica de los resultados finales.

- Documento escrito del Proyecto Final del curso 10%
- Defensa del Proyecto Final del curso 20%

Esta presentacion se realizara ante el asesor y responsable del diplomado o curso de
especializacion.

e €l Su\*"‘@ S
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Art. 23.- El Informe Final de Trabajo de Grado es el documento en que se plasman todos los
resultados obtenidos, el andlisis y la interpretacion de los mismos, fundamentado en el marco
tedrico, las conclusiones derivadas de ellos y las recomendaciones.

El contenido y la estructura del Informe Final del Trabajo de Grado, estara determinado en
funcion de la modalidad por la que opten los egresados o el nivel de la investigacién y sus
métodos. Estos seran establecidos en el Manual de Procedimientos de Trabajo de Grado.

Art. 24.- Si en el Informe Final existieran observaciones surgidas en la exposicion y/o defensa,
el egresado o equipo de trabajo tendra como maximo 15 dias habiles, contados a partir del dia
siguiente de la fecha de presentacion, para corregirlas y presentar subsanadas en el Informe
Final al Asesor.

FINALIZACION DEL TRABAJO DE GRADO, TRIBUNAL EVALUADOR, APROBACION Y
RECONOCIMIENTO

Art. 25.- La finalizacién del Trabajo de Grado y Tribunal Evaluador se procedera segun lo
establecido en los articulos 206, 207, 209 y 210 del RGAA.

CAPITULO V
CAMBIO DE MODALIDAD, INASISTENCIA Y ABANDONO

Art. 26.- La asistencia a las actividades programadas en el Trabajo de Grado es de caracter
obligatorio, en caso de inasistencia a estas debe ser debidamente justificada. La inasistencia
de tres sesiones programadas de forma continua se hara la prevencion correspondiente por
parte del Asesor, reportando al Coordinador General de Trabajo de Grado de la Escuela
respectiva.

Art. 27.- Se considerara abandono del Trabajo de Grado, cuando después de hacerle la
prevencion correspondiente al egresado no asista justificadamente a dos sesiones
programadas de forma continua con su Asesor, en los casos de Trabajo de Investigacion,
Pasantias; o a tres sesiones programadas de forma continua en Cursos de Especializaciéon o
Diplomados.

Art. 28.- La inasistencia y abandono del egresado, asi como el cambio de modalidad se
resolveran por JD a solicitud del Director General de Procesos de Grado segtin lo establece el
Art. 205 del RGAA.

Art. 29.- Los egresados deberan inscribir un nuevo proceso por las siguientes causas:

a. Inasistencias injustificadas a las actividades programadas del Trabajo de Grado;

b. Plagio de documentos, publicaciones u otros materiales realizados dentro o fuera de la
UES;

c. Disolucién del equipo de Trabajo de Grado en la modalidad de Trabajo de Investigacion en
cualesquiera de las etapas del proceso; en el caso de las pasantias y cursos de
especializacion, por abandono del egresado; o,

d. Haber reprobado por segunda vez la defensa del Trabajo de Grado.
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CAPITULO VI
OTRAS DISPOSICIONES

IMPUGNACION DE LA CALIFICACION.

Art. 30.- Este proceso se desarrollard seglin lo establece en el Art. 211 de RGAA, con la
designacion de la representacién docente por parte del Director de Escuela o Coordinador de
Escuela y el representante estudiantil designado por la Asociacién General de Estudiantes de
la Facultad para conformar los cuatros miembros de la Comisién.

ENTREGA DE EJEMPLARES

Art. 31.- Las entregas de ejemplares se regira segun lo establece el Art. 212 RGAA. En el caso
de pasantias de investigacion o trabajos de investigacién el estudiante deberd presentar un
resumen de este en formato de articulo cientifico sobre los resultados mas relevantes, los
cuales se agregan al repositorio institucional de la Facultad.

DE LOS DERECHOS DE AUTOR

Art. 32.- Los derechos de autor sobre los productos tedricos y metodolégicos, asi como los
resultados de los Trabajos de Grado en la modalidad trabajos de investigacion se estableceran
segun el Art. 216 RGAA.,

PROHIBICION

Art. 33.- Se prohibe cobros de cualquier naturaleza a Director, Coordinador, Docentes
Asesores tanto internos como externos, asi como aquellos funcionarios que establece el Art.
217 de RGAA.

DE LOS PROCESOS ANTERIORES

Art. 34.- Todo lo actuado con base a los Lineamientos de Trabajo de Grado y Plan de Accidn
de Trabajos de Grado aprobados por JD, por los funcionarios de la Facultad involucrados en el
Proceso de Grado, en tanto no entre en vigencia el presente Reglamento queda convalidado
de conformidad con el Art. 214 del RGAA.

CASOS NO PREVISTOS

Art. 35.- Lo no previsto en el presente Reglamento se resolvera por acuerdo de JD o segtin
competencias de los organismos institucionales de conformidad a lo dispuesto en la Ley
Organica, el RGAA, la LPA y legislacion aplicable.

DEROGATORIA

Art. 36.- Derogase el Acuerdo No. 239, Punto IV, Literal a) del Acta No. 010-2019-2021, de
Junta Directiva, tomado en sesién extraordinaria el dia 21 de octubre de 2020, que contiene los
Lineamientos Especificos de Procesos de Graduacién de la Facultad de Ciencias Naturales y
Matematica de la Universidad de El Salvador.

VIGENCIA

Art. 37.- El presente Reglamento entrara en vigencia ocho dias después de su publicacion —
en el Diario Oficial. ,-n 2%
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DADO EN SESION PLENARIA EXTRAORDINARIA DE LA ASAMBLEA GENERAL
UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR. Ciudad Universitaria Dr. Fabio
Castillo Figueroa, San Salvador, a los diecisiete dias|del mes de mayo de dos mil veintitrés.

Ing. Luis Sdlvador Barrera Mancia

BroHugo Aléxander Rivera Menjivar
Primer Vogal y Secretario en Funcio !
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