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ACTA No. 10-2019-2021 EXTRAORDINARIA
Ciudad Universitaria, a las trece horas del dia veintiuno de octubre de dos mil veinte, Reunidos los miembros de Junta Directiva
de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica, a través de la aplicacion Teams, en segunda convocatoria a las trece
horas con diez minutos, se inicia la sesion extraordinaria nimero diez de Junta Directiva, para tratar |a siguiente agenda:
.COMPROBACION DEL QUORUM: 7
Se establecio el Quérum de la Junta Directiva, con la asistencia de los siguientes miembros: Licdo. Mauricio Hernan Lovo
Cdrdova, Decano; MSc. Zoila Virginia Guerrero Mendoza, Vicedecana; Representantes Docentes: Licdo. Nelson Ediltrudys
Gomez Cedillos, Propietario; Licda. Milagro Elizabeth Salinas Delgado, Propietaria; MSc. Ingrid Carolina Martinez Barahona,
Suplente; Licda. Maria Trinidad Trigueros de Castro, Suplente; Representantes No Docentes: Licda. Santos Arminda
Landaverde de Quintana, Propietaria; Profa. Blanca Irma Diaz de Bonilla, Propietaria; Prof. Erick Giovanni Mejia Ramirez,
Suplente; Representantes Estudiantes: Br. Kevin Anderson Serrano Serrano, Propietario; Prof. David Ernesto Martinez
Alvarado, Propietario; Br. Denis Aldair Hernandez Coreas, Suplente; Br. Katherine Yesenia Bermidez Meléndez, Suplente y
el Licdo. Jaime Humberto Salinas Espinoza en calidad de secretario. segun detalle.

Nombre Representacion Presente | Ausente
Licdo. Mauricio Hernan Lovo Cérdova Decano v

MSc. Zoila Virginia Guerrero Mendoza Vicedecano v
Licdo. Nelson Ediltrudys Gémez Cedillos Representante Docente Propietario v

Licda. Milagro Elizabeth Salinas Delgado Representante Docente Propietario v

MSc. Ingrid Carolina Martinez Barahona Representante Docente Suplente v

Licda. Maria Trinidad Trigueros de Castro Representante Docente Suplente v
Licda. Santos Arminda Landaverde de Quintana | Profesional no Docente Propietario v

Profa. Blanca Irma Diaz de Bonilla Profesional no Docente Propietario v

Prof. Erick Giovanni Mejia Ramirez Profesional no Docente Suplente v
Br. Kevin Anderson Serrano Serrano Representante Estudiantil Propietario v

Prof. David Ernesto Martinez Alvarado Representante Estudiantil Propietario v
Br. Denis Aldair Hernandez Coreas Representante Estudiantil Suplente v

Br. Katherine Yesenia Bermidez Meléndez Representante Estudiantil Suplente v

Licdo. Jaime Humberto Salinas Espinoza Secretario v

ILLECTURA, DISCUSION Y APROBACION DE LA AGENDA EXTRAORINARIA No. 010-2019-2021
Se procede con la lectura, discusion y aprobacion de la Agenda Extraordinaria No.010-2019-2021, Junta Directiva, con siete
(7) votos a favor, cero (0) abstenciones, y cero (0) en contra se aprueba la Agenda propuesta, No.010-2019-2021.
lI.INFORMES
Lic. I, 1o
a) Informes generales de la Facultad
IV.ASUNTOS ACADEMICO-ADMINISTRATIVOS

a) Propuesta de Lineamientos de Procesos de Graduacion de la Facultad de Ciencias Naturales y Matemética, segin
Reforma de la Asamblea General Universitaria al Realamento de la Gestion Académico-Administrativa de la
Universidad de El Salvador. Remite. M.Sc Vicedecana Facultad

Acuerdo N°, 239, Punto IV, Literal a),

Conocida la Propuesta de Lineamientos de Procesos de Graduacion de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica,
considerando la reforma al Reglamento de la Gestion Académico-Administrativa de la Universidad de El Salvador, de la
Asamblea General Universitaria, segtin Acuerdo 033-2019-2021, 22 Parte (V) publicado en el diario oficial tomo No. 428,
nimero 155 de fecha 31 de julio de 2020. Junta Directiva en uso de las atribuciones legales que le confiere el Art. 32 de la Ley
Organica y el Art. 35 y 36 del reglamento de la Ley Orgénica de la Universidad de El Salvador. Con siete (7) votos conformes,
cero (0) votos en contra y cero (0) abstenciones, ACUERDA:

1. Aprobar Lineamientos de los Procesos de Graduacion de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica, segun
Reforma de la Asamblea General Universitaria al Reglamento de la Gestién Académico-Administrativa de la
Universidad de El Salvador.

2. Conformar una Comision para elaborar la propuesta de Reglamento de los Procesos de Graduacion de la Facultad

de Ciencias Naturales y Matematica, integrada por: sector Profesional Docente Lic ||| GGG
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Sector Profesional No Docente Licda. Sector Estudiantes Br.

y la MSc. Vicedecana, quien Coordinara y
convocara a reuniones.
3. Seanexan los lineamientos que constan de 11 folios, al presente acuerdo.

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA
o> VICEDECANATO

FACULTAD DE CIENCIAS
NATURALES Y MATEMATICA

El vicedecanato de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica, considerando:

TR

L. Que dentro de las atribuciones y deberes del vicedecano Art. 34. - El Vicedecano sera el responsable de coordinar
y supervisar las funciones académicas y el orden administrativo de la Facultad, debiendo informar al Decano sobre
el desempefio de las distintas dependencias de la misma. Ademas, debera cumplir las atribuciones y deberes que
le establezcan los reglamentos. De la Ley Orgénica de la UES.

Il. Que la existencia de normas claras y uniformes sin perjuicio de la especialidad de una carrera determinada, es
fundamental para normar el debido proceso y principio de legalidad de los trabajos de graduacion en la Facultad de
Ciencias Naturales y Matematica.

M. Que la Facultad de Ciencias Naturales y Matemética a la fecha carece de Reglamento General de Facultad de
Ciencias Naturales y Matemética, y los trabajos de graduacion a la fecha se rigen en base al lineamiento segun el
Acuerdo No 347, Punto 1, Literal a) del Acta No 22-10/13-10/15 de Junta Directiva, tomado en sesién ordinaria
celebrada el dia 27 de mayo de 2014.

IV, Que la Asamblea General Universitaria, en sesion ordinaria de fecha 22 de mayo de 2020, toma el acuerdo
N°33/2019-2020, modifico el Reglamento General de la Gestion Académico Administrativa, y en su modificacion
apertura las nuevas modalidades de trabajos de graduacion. Y para operativizarlos se faculta en dichas reformas
con base al art. 189 inciso tercero de dicho acuerdo, a la Junta Directiva a crear lineamientos.

V. Que este vicedecanato a razén de buscar opiniones del sector académico y estudiantil de la facultad, realizé en el
mes de septiembre 2020, consulta con las escuelas, y también realizé una encuesta a los egresados de la Facultad
de Ciencias Naturales y Matematica.

Por cuanto y en base a los articulos 60, 3 literal c), y 34 de la Ley Organica, Articulos 188, 189 inciso tercero, 191, 192, 193 y

194 del Reglamento de la Gestion Académico Administrativa, este vicedecanato propone a la Honorable Junta Directiva de la

Facultad de Ciencias Naturales y Matematica.

“LINEAMIENTOS DE LOS PROCESOS DE GRADUACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y
MATEMATICA DE LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR”
CAPITULO |
DISPOSICIONES PRELIMINARES
Objeto

1,- El presente Lineamiento tiene por objeto normar y establecer los procedimientos administrativos y académicos del Proceso
de graduacion para la obtencion del titulo de Licenciado en cada una de las carreras administradas en las diferentes Escuelas
y Modalidad a Distancia de la Facultad de Ciencias Naturales y Matemética de la Universidad de El Salvador.

Ambito de Aplicacion

2,- El presente Lineamiento es de aplicacion especifica en la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica y sus disposiciones
se enmarcan en el contenido del Reglamento de la Gestion Académico-Administrativo de la Universidad de El Salvador.
Finalidad.

3,- El presente Lineamiento tiene por finalidad garantizar el seguimiento, evaluacion y calidad académica del Proceso de
Graduacion en las carreras de Licenciatura de la Facultad de Ciencias Naturales y Matemética.
Abreviaturas.
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4.- En el texto del presente Lineamiento se utilizaran las siguientes abreviaturas que indicaran:
a) ‘“UES" o "La Universidad"; Universidad de El Salvador
b) ‘“LaFacultad”: Facultad de Ciencias Naturales y Matematica
"REGAUES": Reglamento General de la Gestion Académico Administrativa
“Comisién"; Comision de Procesos de Graduacion.
“El Director”: Director General de Procesos de graduacion.
f)  “El Coordinador”: Coordinador de Procesos de graduacion de la Escuela y Modalidad a Distancia.
En este instrumento, toda referencia a cargos, funciones o condiciones de personas, se entendera indistintamente en género
femenino y masculino.

D O O
_—— =

CAPITULO Il

DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA
Comision de Proceso de Graduacion.
5.- La Facultad establecera la Comision de Procesos de Graduacion conformada por los Coordinadores de cada Escuela y en
la Modalidad a Distancia y el Director, coordinada por este ultimo. Esta Comision sera la responsable de administrar el Proceso
de trabajo de graduacion de las diferentes carreras de la Facultad.
En ausencia o a falta del Director, sera asumido por el vicedecanato de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica, con
base al articulo 53, del Reglamento General de la Ley Organica de la UES.
Atribuciones y deberes de la Comision.

6.- La Comision tendra las siguientes atribuciones y deberes:
a) Elaborarla oferta anual del Programa de Especializacion de la Facultad para que sea aprobado por la Junta Directiva.
b) Elaborar todos los formatos necesarios para que el estudiante tenga la informacion y la orientacion minima a requerir
en sus distintas fases del trabajo de graduacion: inscripcién, retiro, cambio de modalidad, actas donde se haga
constar el resultado del desempefio académico del estudiante, etc.
c) Promover la actualizacion del presente Lineamiento, asi como, los formatos respectivos para los procesos
establecidos para el seguimiento y evaluacion del Proceso de Graduacion.
d) Rendirinforme anual a Junta Directiva sobre el desarrollo de los Procesos o cuando se le soliciten.
e) Dictaminar sobre procesos correspondientes a los procesos de graduacidn para su ratificaciéon ante la Junta
Directiva.
f)  Velar por el cumplimiento del presente Lineamiento.
g) Publicar las orientaciones necesarias para los egresados a fin de garantizar la adecuada seleccion de las
modalidades y el proceso correspondiente.
Nombramiento de Director General de Proceso de Graduacion.

7.- El nombramiento y duracion en el cargo se establece segun el articulo 196 del REGAUES. Y serd nombrado por la Junta
Directiva de las ternas que le presente el Comité Técnico Asesor, a falta de este asumira él Vicedecanato.
Atribuciones y deberes del Director,

8.- El Director tendré las siguientes atribuciones y deberes, ademéas de las establecidas en el articulo 196 del REGAUES:
a) Convocar a los Coordinadores de Procesos de Graduacion a reunion de trabajo al menos una vez al mes, para
conocer sobre desarrollo de los Procesos de Graduacion.
b)  Velar por el cumplimiento del presente Lineamiento, asi como su divulgacion.
c) Remitir a Junta Directiva los Dictamenes de la Comision, para su respectiva ratificacion.
d) Tramitar ante Junta Directiva la ratificacion de las modalidades de Proceso de Graduacion a solicitud del
Coordinador.
e) Proponer a Junta Directiva, los nombramientos de los docentes asesores externos, previa justificacion y
requerimiento del coordinador y los egresados (Articulo 197 del REGAUES).
fy  Coordinar con la Administracién Académica la inscripcion del Proceso de Graduacion
Notificar oportunamente al estudiante las resoluciones de Junta Directiva referentes a su proceso.
Nombramiento de Coordinador de Proceso de Graduacion.
9.- Los Directores de Escuela, para el caso de las carreras Presenciales, y el Vicedecanato para el caso de las Carreras de
Modalidad a Distancia, remitiran una terna para la propuesta del nombramiento de Coordinador de Procesos de Graduacion a
Junta Directiva; quien debera ser seleccionado entre el personal académico de su unidad y acreditar experiencia en
metodologia de investigacion y/o asesoria de trabajos de investigacion.
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Atribuciones del Coordinador de Procesos de Graduacion.

10.- El Coordinador de Procesos de Graduacion tendré las siguientes funciones y responsabilidades:
a) Conocer del registro de egresados aptos para realizar el Proceso de Graduacion.
b) Proponer ante la Comisién de Procesos de Graduacion el nombramiento de los Docentes Asesores y el Tribunal
Calificador;
c) Proponer ante la Comision de Procesos de Graduacion, la oferta de Pasantia de Practica Profesional y Pasantia de
Investigacion.
d)  Proponer ante la Comision de Procesos de Graduacion la oferta de Diplomados o cursos de especializacion.
e) Llevar un registro actualizado de estudiantes en proceso de graduacion de la Escuela.
f)  Dar seguimiento a la ejecucion de los Procesos de Graduacion inscritos. De existir alguna anomalia deberé informar
al Director General inmediatamente.
g) Llevar registro de los Procesos de Graduacion de las Licenciaturas que oferta la Escuela.
h) Enviar a la Comisién de Procesos de Graduacion el expediente de Proceso de Graduacion finalizado para su
Dictamen correspondiente.
i) Coordinador del Diplomados o Cursos de especializacion
CAPITULO IlI
DEL TRABAJO DE GRADO
Definicion.
11.- TRABAJO DE GRADO: Es el producto de una investigacion u otra modalidad adoptada en esa normativa, que presenta
por su contenido, desarrollo y metodologia un aporte del estudiante en la comprension, sistematizacion y resolucion de un
problema de caréacter tedrico o préctico, expresado la aplicacion de conocimientos, métodos y técnicas en un érea de
especialidad, segun lo establece el Art. 188 de REGAUES.
Modalidades del Trabajo de Graduacion
12.- Los egresados de La Facultad podran desarrollar su Trabajo de graduacion en las modalidades establecidas en el Art.
191 del REGAUES, las cuales son:
a) Trabajo de Investigacion,
b) Pasantia de Practica Profesional,
c) Pasantia de Investigacion
d) Diplomados o Cursos de Especializacion, ]
SECCION 3,1
LINEAMIENTOS PARA EL DESARROLLO DE TRABAJO DE INVESTIGACION, PASANTIAS PROFESIONALES Y
PASANTIAS DE INVESTIGACION
Del Docente Asesor(es)
13- El estudiante egresado segin la modalidad de Trabajo de Grado de su interés, elegiré el Docente Asesor del personal
Académico de la Escuela respectiva o Modalidad a Distancia, de acuerdo con su idoneidad en el tema de investigacion, en el
area de la pasantia de practica profesional o de investigacion. Su nombramiento es aprobado por el coordinador, y ratificado
por Junta Directiva.
Funciones del Docente Asesor
14.- El Docente Asesor tendra las siguientes funciones:

a) Orientar cientifica y metodoldgicamente al estudiante en todas las etapas del Proceso de graduacion.

b) Garantizar que las actividades se desarrollen con calidad y en los tiempos previstos en el cronograma de actividades.
c) Atender las convocatorias de la Coordinacion.

d) Evaluar el Programa ya sea el Documento Final del trabajo de investigacién o Informe Final de pasantias, segun

corresponda.
e) Elaborary emitir al Coordinador el consolidado de las evaluaciones correspondientes.
Carga Académica Docente Asesor.
15.- Para las modalidades de Pasantia de Practica Profesional y Pasantia de Investigacion se asignaran 2 horas semanales por
estudiante que asesora. En el caso de Trabajos de Investigacion se asignaran 4 horas segun lo establecen los lineamientos de
carga académica de la Facultad.

- Pagina 4 de 9




FINAL AVENIDA, “MARTIRES ESTUDIANTES DEL
30 DE JULIO” CIUDAD UNIVERSITARIA, SAN g
SALVADORTELEFONO: 2511- 2000 - Ext. — 5003 (RS

www.cimat.ues.edu. sy ¥

Universidad de El Salvador

Secretaria ACTA No. 10-2019-2021 EXTRAORDINARIA, 21 de OCTUBRE 2020.
Tribunal Evaluador.
16.- Se nombrara un Tribunal Evaluador, conformado por el Docente Asesor y dos miembros del personal académico de la
Escuela respectiva, seleccionados de acuerdo a la naturaleza del tema o expertos en el area que no pertenezcan a la Escuela
a propuesta del Coordinador. El Tribunal en pleno evaluara el documento escrito final y la defensa final de los trabajos de
investigacion y de las pasantias.
Atribuciones de Tribunal Evaluador.
17.- Son atribuciones de Tribunal Evaluador:

a) Evaluar el Documento Final del trabajo de graduacion y la defensa del mismo.
b) Entregar al estudiante las observaciones por escrito del documento final.
c) Garantizar la calidad técnica y cientifica del trabajo evaluado.

d) Asistir con puntualidad a las actividades evaluadas.

e) Asignar calificacion de las actividades evaluadas y firmar las actas correspondientes.
De su Inscripcion
18,- El estudiante presenta al Coordinador de Procesos de Graduacion de la Escuela respectiva o de la Modalidad a Distancia
el Proyecto de Investigacion o el Plan de Trabajo, con el aval del docente que lo asesora.
El Coordinador de Procesos de Graduacion tramita ante Junta Directiva la aprobacion del Proyecto de Investigacion o el Plan
de Trabajo, asi como el nombramiento del Asesor Principal y si los hubiera los Asesores Adjuntos.
Lainscripcién se realiza automaticamente cuando la Junta Directiva aprueba el Proyecto de Investigacion en caso de Trabajos
de Investigacion o el Plan de Trabajo en caso de Pasantias.
Tiempo de Duracion y Prorrogas
19.- El Trabajo de Investigacion tendré una duracién minima de seis meses y una méaxima de un afio a partir de la fecha de
inscripcion del Trabajo de Grado, con una prorroga de oficio de 6 meses autorizada por el Docente Asesor en los casos de
Trabajo de Investigacion y Pasantias Profesionales o de Investigacion.
La Junta Directiva podré otorgar prérroga para finalizar el Trabajo de Grado, tomando en cuenta las causas y condiciones a
que se refiere el inciso 3 del articulo 185, del REGAUES, o por condiciones técnicas justificadas por escrito por el Docente
Asesor y mientras esté vigente su calidad de egresado.
El estudiante tramitara la prérroga ante la Coordinacion de Procesos de Graduacion, mediante nota por escrito avalada por el
Docente Asesor y notificara a la Administracion Académica.
De la Reprobacion
20.- El estudiante sin causa justificada que abandone el proceso de graduacion por un periodo de 6 meses sin justificacion,
reprobara el mismo y debera inscribir uno nuevo. EIl Docente Asesor debera informar al Coordinador de Proceso de Graduacion
a efecto de derogar el acuerdo de ratificacion de Junta Directiva de Inscripcion del Proceso de Graduacion y los registros
académicos correspondientes.
Etapas y evaluacion del Trabajo de Investigacion o Pasantias.
21.- Estos tendrén las siguientes etapas:

Etapa Productos Ponderacion

Trabajos de Investigacion

. Planificacion de la Investigacidn | Formulacion del Proyecto de investigacion. 20
Presentacion y evaluacién del Proyecto del Trabajo de 10
Investigacion

II. Ejecucion o desarrollo de la Desarrollo del Trabajo de Graduacion 20

s gRRle B(r)réﬁménto AI.=inaI del Trabajo dreiGrréidﬂua'ciér; ' 35

Il Defensa Exposicion y defensa publica (virtual o presencial) del informe 15

final de la Investigacion ante un tribunal,

Pasantia de Practicas Profesionales o de Investigacion.

|. Planificacién de la pasantia Elaboracion del Plan de Trabajo de la Pasantia. 10

Presentacion y evaluacion del Plan de Trabajo de la Pasantia 10
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II. Ejecucion o desarrollo Realizacion de las practicas profesionales o actividades 50

de la pasantia, de investigacion en la institucion definida o en el

proyecto de investigacion seleccionado,
respectivamente

Entrega del informe escrito con sus indicadores de logro 10
sobre el plan de trabajo validado por la institucion
correspondiente

[Il. Defensa Presentacidn y defensa (virtual o presencial) publica de la 20
Pasantia ante un Tribunal.
La nota minima de aprobacion para cada componente sera de seis puntos cero (6.0) en la escala de cero puntos cero (0.0) a
diez puntos cero (10.0).
La nota de evaluacion de cada componente sera registrada en acta firmada por el Docente Asesor o el Tribunal Calificador
segun corresponda. En los siguientes tres dias habiles, el Docente Asesor remitira acta original de la actividad evaluada al
Coordinador de Procesos de Graduacion de su Escuela, quien procederd segun el articulo 209 del REGAUES.
Cuando en un Trabajo de Graduacion participe mas de un Docente Asesor, la evaluacion correspondiente sera el promedio
de las calificaciones de cada uno de los integrantes del grupo asesor.
Defensa publica.
22.- Cuando el Tribunal Evaluador haya aprobado y firmado el acta del documento final del Trabajo de graduacion, el
Coordinador de Procesos de Graduacion, convocara a la defensa publica.
La defensa deberd estar sustentada en los resultados de la investigacion o de la pasantia. Esta podra realizarse de forma
presencial o en linea.
De la presentacién de Documentos
22 - Los diferentes documentos a presentar tanto por el estudiante y el Asesor se realizaran en el formato establecidos por la
Comision de Procesos de Graduacion de la Facultad y ratificados por la Junta Directiva.
SECCION 3,2
LINEAMIENTOS PARA EL DESARROLLO DE DIPLOMADO O CURSOS DE ESPECIALIZACION

De los Diplomados o Cursos de Especializacion
23.- La Comision presentara la oferta de Cursos o diplomados de Especializacion anual, entre estos se pueden proponer
cursos de las maestrias y/o Doctorados o diplomados que esté ofertando la Facultad a la Junta Directiva para su aprobacién.
La oferta de cursos o diplomados debe contemplar los requerimientos minimos establecidos en el Art. 191 de REGAUES, asi
como el Catedratico responsable de estos, sus prerrequisitos, unidades valorativas y horario de clases. Todos los cursos de
especializacion que oferta la Facultad, el estudiante tendra que acreditar 8 UV, los cursos de especializacion tendran como
minimo una duracion de 6 meses. Y que en un plazo maximo de un afio los estudiantes obtengan las 8 UV de especializacién
requerida.
Del Docente Asesor(es)
24.- El estudiante egresado, elegira el Docente Asesor del personal Académico de la Escuela respectiva de acuerdo con su
idoneidad en el area de su especializacion. Su nombramiento es aprobado por el Coordinador y ratificado por la Junta Directiva.
Funciones del Docente Asesor
25.- El Docente Asesor tendra las siguientes funciones:
Orientar al estudiante en |a elaboracion del Plan de Especializacion.
Darle seguimiento al desarrollo de sus cursos o diplomado.
Asesoria al estudiante en el desarrollo de sus Cursos o Diplomado.
Atender las convocatorias de la Coordinacion de Procesos de Graduacion.
Fundamentar los tramites requeridos por el estudiante ante el Coordinador de Procesos de Graduacion el
consolidado de las evaluaciones correspondientes.
Carga Académica Docente Asesor.
26.- Para esta modalidad la carga semanal es de 1 hora durante el semestre. En caso de modificacion de plan de especializacion
se continuara con esta carga el siguiente semestre.

De la Inscripcion de Cursos de Especializacion
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27,- Los Cursos o Diplomado se estableceran los registros correspondientes en el Sistema Prometeo y se Inscribiran a principio
de afio siguiendo los procesos ya establecidos para las inscripciones de asignaturas. Presentando al Coordinador de Procesos
de Graduacién un Plan de Especializacién con el aval del asesor el cual sera remitido a la Junta Directiva para su ratificacion.
Tiempo de Duracion y ajuste de plan de especializacion.
28,- El tiempo de duracion es de 6 meses minimo a 9 meses maximo. El ajuste del Plan de Especializacion permitiendo que
el estudiante tramite ante la Coordinacion de Procesos de Graduacion debidamente Justificado para su trémite correspondiente
Ante la Junta Directiva para su aprobacion, la cual tomara en cuenta las causas y condiciones a que se refiere el inciso 3 del
articulo 185, del REGAUES, o por condiciones técnicas justificadas por escrito por el estudiante y mientras esté vigente su
calidad de egresado.
Reprobacion
29 - El estudiante que sin causa justificada no inscriba y este activo en los cursos o diplomados que fueron aprobados en el
plan de especializacion, o en su defecto que ha reprobado cursos, reprobara el Trabajo de Graduacién y debera inscribir uno
nuevo
De los Docentes o Investigadores que imparten los Diplomados o Cursos de Especializacion.
30.- En correspondencia con lo preceptuado en el articulo 194 de REGAUES. Para los cursos o diplomados de especializacion
los docentes con nivel de especializacion ofertaran los cursos respectivos, asi como el titular a cargo anexando los atestados
respectivos de tener las competencias requeridas ante el Coordinador de Procesos de Graduacién, y este remitira a la Junta
Directiva para el respectivo nombramiento.
Si son docentes internos de la UES se considerara el curso de especializacion dentro su carga académica ordinaria en
correspondencia con sus unidades valorativas y no como carga adicional de tal manera que se garantice que el docente le
dedique el tiempo necesario a la planificacion y desarrollo del curso.
En el caso de requerir profesionales externos a la Facultad, estos pueden ser ad honoren, estadia de investigacién, profesores
visitantes o contrataciones en relacion proporcional al tiempo y unidades evaluativas de estos segun los lineamientos de
contratacion de la Facultad, remitidos en la oferta de cursos o diplomados de especializacion.
Funciones y obligaciones de los Docentes o Investigadores
31,- Entre las Funciones y Obligaciones de los Docentes o Investigadores que desarrollan cursos o diplomado de
especializacion esta:
Presentacion del programa del curso o diplomado
Preparacion y mantenimiento del aula virtual del curso o diplomado
Elaboracién del Dossier del Curso o Diplomado
Presentacion de informe de resultados del Curso o Diplomado
Desarrollo del Curso y aplicacion de las evaluaciones respectivas
Registro de resultados de las evaluaciones en Prometeo.
Evaluacmn de los Cursos o Diplomado de Especializacion
32 - El récord académico del estudiante en el Plan de Especializacion presentado por la Administracion Académica.
CAPITULO IV

DISPOSICIONES GENERALES
Cambio de modalidad de trabajo de graduacion.
33.- En el caso de los estudiantes que deseen cambiarse de modalidad de trabajo de graduacion, sera necesario presentar al
Coordinador de la Escuela una solicitud de cambio de modalidad justificando las razones por las cuales se solicita, con visto
bueno de su Asesor. Esta solicitud se remitira a la comision para su dictamen correspondiente y su remision respectiva a la
Junta Directiva para su respectiva ratificacion. El estudiante podréa cambiarse de modalidad dos veces como maximo.
Requiriéndose los atestados que fundamentan el cambio y los documentos respectivos para la inscripcion en la nueva
modalidad y el acuerdo de Junta Directiva de ratificacién de la modalidad anterior.
Calificacion Final.
34.- La aprobacion del Trabajo de graduacion se lograra con una calificacion minima de 6.0 (Seis puntos Cero), en una escala
de cero puntos cero (0.0) a diez puntos cero (10.0). La calificacion final sera la sumatoria del porcentaje ponderado de las
notas parciales asentadas en actas, con las cuales el Docente Asesor elaborara el consolidado para la calificacion final. En el
caso de Diplomados o Cursos de Especializacion sera el promedio de los resultados de los médulos o cursos, en este caso la
Junta ratificara la aprobacion o reprobacion del Trabajo de Grado.
Impugnacion de Calificacion Final.
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35.- La impugnacion de la calificacion final, procedera de acuerdo al Articulo 211 del REGAUES, en un plazo maximo de tres
dias habiles posteriores a la notificacion.
Difusion del Trabajo de graduacion.
36.- Para trabajos de investigacion se presenta lo regulado en el Articulo 212 del REGAUES. Para trabajos de Pasantia se
presenta el plan de trabajo y el informe final con indicadores de logros en las mismas instancias. En el caso de Cursos o
Diplomado de Especializacion el Plan de Especializacion, Programa y dossier del curso y el Informe de logros del Cursos del
Profesor.
Aprobacion de Junta Directiva.
37.- La Junta Directiva No ratificara solicitudes relativas al Proceso de graduacion en los casos siguientes:

a) Documentacion incompleta

b) Falsedad material.

¢) Cuando se vulnere el Proceso establecido en este Lineamiento.
Lo no previsto.
38.- Lo no previsto en el Lineamiento sera resuelto en el orden de sus competencias por el vicedecanato, Decanato o por |a
Junta Directiva de la Facultad siempre y cuando no contrarié el REGAUES.
Derogatoria.
39.- Quedan derogados los acuerdos 347 Punto |, Literal a) del Acta 20-10/13-10/15 de Junta Directiva del 27 de mayo del
2014. Las disposiciones de igual o inferior jerarquia que se contraponga al siguiente lineamiento.
Vigencia.
40.- El presente Lineamiento se aplicara ocho dias después de su publicacion y se tenga aprobado los formatos
correspondientes presentados por la Comisién.
Ciudad Universitaria "Dr. Fabio Castillo Figueroa”, a los 5 dias del mes de octubre del 2020.

"HACIA LA LIBERTAD POR LA CULTURA"

V.FUNCIONAMIENTO.

Lic. I 0 1.
a) Solicitud de cierre de las funciones de los directores interinos designados al 30 de septiembre de 2020.

Conocida la solicitud del Decano de cierre de las funciones de los directores interinos designados al 30 de septiembre de 2020,
luego de una amplia discusion se somete a votacion con cuatro (4) votos conformes, dos (2) votos en contra y uno (1)
abstenciones, = 7 votos no alcanzan para la toma de acuerdo.
Cierre de esta sesion, a las diecisiete horas con veintidds minutos del dia veintiuno de octubre, de dos mil veinte y para dar fe
firmamos los presentes.

Licdo.  mauricio Hernan Lovo Cordoba MSc. Zoila Virginia Guerrero Mendoza
Decano Vicedecana
Licdo. Nelson Ediltrudys Gémez Cedillos Licda. Milagro Elizabeth Salinas Delgado
Representante Propietario Docente Representante Propietario Docente
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Licda. Ingrid Carolina Martinez Barahona
Representante Suplente Docente

Licda. Santos Arminda Landaverde de Quintana
Representante Propietario No Docente

Prof. Erick Giovanni Mejia Ramirez
Representante Suplente No Docente

Br. Kevin Andeson Serrano Serrano
Representante Estudiantil Propietario

Br. Denis Aldair Hernandez Coreas
Representante Estudiantil Suplente

Universidad de EI Salvador

ACTA No. 10-2019-2021 EXTRAORDINARIA, 21 de OCTUBRE 2020.

Licda. Maria Trinidad Trigueros de Castro
Representante Suplente Docente

Profa. Blanca irina uiaz e Bonilla
Representante Propietario No Docente

Representarie supientie No Docente

Br. David Ernesto Martinez Alvarado
Representante Estudiantil Propietario

Br. Katherine Yesenia Bermudez Meléndez
Representante Estudiantil Suplente




